קורס הכשרת סגל אקדמי ביישומי e-Learning
קהל היעד:

קהל היעד העיקרי הינו מרצים במוסדות להשכלה גבוהה המעוניינים לשלב e-Learning בקורסים שהם מלמדים. הקורס ייועד בעיקרו למרצים המשלבים את האינטרנט בקורס המתקיים בקמפוס. עם זאת, ייכללו בקורס מודולות עבור מרצים המעוניינים ליישם לימוד מלא מרחוק.

קהל יעד משני הינו סגלי תמיכה במוסדות להשכלה גבוהה.

מטרות הקורס:

1. הבנת עולם ה-e-Learning על מרכיביו ועל שימושיו השונים.

2. יכולת ליישם e-Learning בקורס ברמה המתאימה לצורכי המרצה, הסטודנטים, המוסד ואופי הקורס.
מתכונות ההפעלה:

הקורס ייבנה בצורה מודולרית ויכיל שני מסלולים: א. מסלול מעשי; ב. מסלול עיוני.

1. המסלול המעשי:

המסלול המעשי יופעל בשתי מתכונות:

1. מתכונת מלאה – 
i. קורס מאורגן שיופעל בקבוצות לימוד עם לו"ז מוגדר, בעקרון שבוע אחד לכל נושא (סה"כ כ- 10 שבועות). זמן הלמידה והתרגול לכל נושא לא יעלה על 6 שעות שבועיות (בשאיפה ל- 4 שעות בממוצע).
ii. מרבית הלמידה תתקיים באופן אסינכרוני באמצעות האינטרנט, ותנוהל במערכת HighLearn.
iii. הקורס יושק במפגש פנים-אל-פנים, ובמהלכו יתקיימו 2-4 מפגשים סינכרוניים (שבהם יופיעו מומחים, יתקיימו דיונים חיים, ויודגמו יישומים שונים).
iv. הלומדים בקורס יידרשו לתרגל את החומר הנלמד על הקורס האמיתי שהם מתכוונים ללמד.
v. הקורס יופעל בתורנות על-ידי המוסדות להשכלה גבוהה. לכל מחזור הפעלה יהיה אחראי אקדמי שייעזר באסיסטנטים. מועדי הפתיחה ייקבעו לפי הביקוש, בשאיפה להפעילו לפחות פעם אחת בכל סמסטר. בכל קורס יוכלו להשתתף כל חברי הסגל.
2. מתכונת מודולרית – 
חברי סגל המעוניינים בלימוד מודולות מסויימות בלבד יוכלו לעשות זאת בלימוד עצמי נתמך (Mentored). הם יוכלו לעשות זאת באחד משני אופנים: 
i. בזמנם החופשי -  בתמיכה של אסיסטנט תורן מתוך מאגר של מרכזי התמיכה.
ii. כטרמפיסטים "שקטים" בפרקים הרלוונטיים בקורס מלא. במקרה כזה יוגדרו "זכויותיהם הלימודיות" כך שלא ייפגע רצף הלימוד של המשתתפים הרגילים בקורס.
2. המסלול העיוני:

המסלול העיוני יורכב כמסלול ללמידה עצמית המבוסס על חומרים קיימים מהארץ ומהעולם. הנושאים הרלוונטיים יקושרו למסלול המעשי במקומות המתאימים.

המסלול העיוני יוכל לשמש כתוכנית הכשרה לסגלי התמיכה המוסדיים.

מקורות:

הקורס יסתמך על קורסים דומים מוכנים ועל החומרים שלהלן:

1. Penn State World Campus Faculty Development Program - http://www.worldcampus.psu.edu/facdev101/
2. Principles of Online Design – של Florida Golf Coast University - http://www.fgcu.edu/onlinedesign/
3. Designing Instruction for Web-Based Learning – של ה-DLRN - http://www.dlrn.org/educ/course/index2.html
4. Virtaul Resource Site for Teaching with Technology – פרוייקט שבוצע ב-UMUC במימון Bell Atlantic - http://www.umuc.edu/virtualteaching/module1/strategies.html
מרכיבי הקורס בשני המסלולים:

	היבטים עיוניים
	
	מיומנויות תפעול e-Learning

	· אסטרטגיות למידה (UMUC – Bell)

· Instructional Design + עיצוב גרפי
· Assessment
· IPR – Intellectual Property Rights (לתת ולקבל)
· היבטים כלכליים של e-Learning 
· בחירת תמהיל מתאים של טכנולוגיות והוראה בכיתה
· Learning objects ותקנים
· בחירה בין כלים ומערכות ליישום e-Learning 

	
	· עולם ה-e-Learning ממבט-על
· בניית סילבוס
· בניית עץ ידע (כולל חלוקה ל-Learning Objects)
· הצגת תכנים 
· שירותי ספרייה 
· שימוש בחומרים קיימים
· הפקת תכנים (HTML, PDF, PPT, PPT עם אודיו/וידאו, Flash) 
· בניית שאלות (שאלות סגורות לסוגיהן, שאלות פתוחות) 
· קבוצות דיון – בנייה וניהול
· ניהול שיעורים חיים
· ניהול קורס – תמיכה לימודית, מעקב, ...

	היבטים עיוניים
	
	מודולת הרחבה: לימוד מקוון מרחוק

	· תיאוריות של למידה מרחוק
· אנדרגוגיה (פדגוגיה של לימוד מבוגרים)
	
	· תפקיד המרצה / תפקיד המנחה
· שירות לימודי מלא באמצעות הרשת


